@\-SPO/?I(,

AZE
Schutzkonzept PSG AN

Schutzkonzept zur
Pravention sexualisierter und
interpersoneller Gewalt
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Hinweis

Aus Grunden der Lesbarkeit sind im Text des Schutzkonzepts durchgangig alle Personen, Funkti-
onen und Amtstragerbezeichnungen in der mannlichen (wahlweise auch: weiblichen) Form ge-
fasst. Soweit die mannliche (wahlweise auch: weibliche) Form gewahlt wird, werden damit so-
wohl weibliche wie mannliche Personen angesprochen.
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1 Einfiihrung

1.1 Tauch-Sport-Club Miilheim/Ruhr e.V.

Der Tauch-Sport-Club Mulheim/Ruhr e.V. (TSC) ist ein Sparten-Sportverein mit ca. 280 Mitglie-
dern (Stand 2025), der flir seine Mitglieder ein breites Spektrum an Angeboten rund um den
Tauchsport, vom Flossenschwimmen Uber Apnoe bis zum Geratetauchen sowie Unterwasser-
Rugby anbietet. Der Verein besteht aus den Abteilungen ,,Tauchen® und ,,Unterwasser-Rugby*
sowie der ,Vereinsjugend®.

Die korperliche und emotionale Nahe bei der Ausbildung und Ausliibung des Tauchsports birgt
die Gefahr von Grenzverletzungen und Machtmissbrauch. Der TSC ist sich dessen bewusst und
hat sich deshalb bereits 2021 klar gegen eine ,,Kultur des Wegschauens“ positioniert.

1.2 Leitbild

Der TSC hat sich ein Leitbild gegeben und in seiner Satzung aus Marz 2021 verankert, dass sich
der Verein mit seinen Amtstragern und Mitarbeitern zu den Grundsatzen eines umfassenden Kin-
der- und Jugendschutzes bekennt und fur die korperliche und seelische Unversehrtheit und die
Selbstbestimmung der anvertrauten Kinder und Jugendlichen eintritt. Der Verein, seine Amtstra-
ger und Mitarbeiter pflegen eine Aufmerksamkeitskultur zum Schutz von Kindern und Jugendli-
chen vor sexualisierter Gewalt im Sport.

1.3 Qualitatsbiindnis Sport NRW

Auf Basis eines 10-Punkte-Aktionsprogramms hat der Landessportbund NRW (LSB) das Quali-
tatsbundnis Sport NRW zum Schutz gegen sexualisierte und interpersonelle Gewalt im Sport
entwickelt. Es soll Qualitatsstandards zur Pravention und Intervention im organisierten Sportin
NRW implementieren und fur die Zukunft sicherstellen. Das Qualitatsbundnis Sport wird von der
Staatskanzlei NRW unterstutzt.

Der Vorstand des TSC hat sich in seiner Vorstandssitzung am 29.02.2024 mit dem Thema Pra-
vention sexualisierter Gewalt (PSG) beschaftigt. In der Vorstandssitzung wurde beschlossen,
PSG im und far den TSC weiterzuentwickeln und in diesem Zusammenhang auch die Mitglied-
schaft im Qualitatsbundnis Sport NRW anzustreben. Das Thema wurde den Vereinsmitgliedern
am 17.03.2024 auf der Jahreshauptversammlung (JHV) vorgestellt und der Vorstandsbeschluss,
eine Mitgliedschaft im Qualitatsblndnis Sport NRW anzustreben, von der JHV bestatigt.

Um die Aufnahme in das Qualitatsblndnis Sport zu erreichen, mussen verschiedene Punkte er-
arbeitet und Standards implementiert werden. Eine zentrale Rolle spielt dabei die Risikoanalyse
und das Schutzkonzept.

Der Mulheimer Sportbund (MSB) hat den TSC bei dem Prozess zur Aufnahme in das Qualitats-
bundnis Sport NRW unterstltzt und begleitet, woflir an dieser Stelle ausdrtcklich gedankt sei.
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2 Ziel, Grundlagen und Giiltigkeitsbereich

2.1 Was verstehen wir unter sexualisierter und interpersoneller Gewalt?

Sexualisierte Gewalt bezeichnet jede Form von sexualisierten Handlungen, angefangen bei einer
—vielleicht unbeabsichtigten - Grenzverletzung (iber bewusste Ubergriffe bis hin zu strafrecht-
lich relevanten Tatbestanden, die gegen den Willen einer Person erfolgen oder bei denen diese
aufgrund des Altersunterschieds, einer Abhangigkeit oder eines Machtgefalles nicht wirklich zu-
stimmen kann. Interpersonelle Gewalt meint Formen der psychischen, physischen und emotio-
nalen Gewalt zwischen Personen, insbesondere Bedrohung, Herabwurdigung oder Ausgren-
zung.

Beide Gewaltformen kdnnen verbal (Worte) oder non-verbal (Verhalten, Gestik, Mimik), im digi-
talen Raum Uber Chats, Fotos/Videos oder in der Realitat bis hin zur physischen Gewalt ausge-
ubt werden.

Sexualisierte und interpersonelle Gewalt kann von Erwachsenen gegenuber Kindern / Jugendli-
chen oder jungen Erwachsenen, aber auch unter Gleichaltrigen ausgelibt werden.

2.2 Zielsetzung

Im Tauchsport kdnnen durch Nahe, Vertrauensverhaltnisse, Abhangigkeiten und Hierarchien be-
sondere Risikokonstellationen entstehen. Ziel dieses Schutzkonzepts ist es, sexualisierte und
interpersonelle Gewalt durch praventive MaBnahmen zu verhindern, diese ggfs. in all ihren Er-
scheinungsformen frihzeitig zu erkennen und konsequent dagegen zu handeln, um allen Betei-
ligten ein sicheres und respektvolles Umfeld im TSC zu gewahrleisten.

Im Kapitel 3 wird als Ausgangspunkt der weiteren Uberlegungen die Risikoanalyse vorgestellt.
Die verschiedenen praventiven MaBnahmen werden in Kapitel 4 behandelt.

Fir den Verdachtsfall oder den Fall eines Missbrauchs werden in Kapitel 5 Handlungsemp-
fehlungen gegeben und Ansprechpartner benannt, um in dieser extrem herausfordernden
Situation Sicherheit zum Handeln zu geben.

Das Schutzkonzept wird abgerundet mit Regelungen zur Evaluation, Pflege und kontinuierlichen
Weiterentwicklung dieses Schutzkonzeptes (Kapitel 6).

2.3 Grundlagen

Der TSC ist Mitglied im Verband Deutscher Sporttaucher e.V. (VDST), der Dachorganisation des
organisierten, ehrenamtlichen Tauchsports in Deutschland und des Fachsportverbands Tau-
chen im Deutschen Olympischen Sportbund. Die Leitlinien und das Regelwerk des VDST werden
vom TSC beachtet und angewendet. Auf Landesebene ist der TSC Mitglied im Tauchsportver-
band NRW (TSV NRW).

Far die Erarbeitung dieses Schutzkonzeptes wurden u.a. die Arbeitshilfe [1] sowie das Schutz-
konzept [2] zur Pravention sexualisierter Gewalt im Tauchsport des Dachverbands VDST sowie
das Schutzkonzept des Landesverbands TSV NRW [3] verwendet.

Weiter wurde die Unterlage Safe Sport Orientierungshilfe fir rechtliche Fragen zum Schutz bei
Gewalt des DOSB [4] sowie die Prufer-Ordnung des VDST [5] verwendet.
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2.4 Giiltigkeit und Veroffentlichung auf der Website

Dieses Schutzkonzept wurde mit Vorstandsbeschluss vom 26.02.2026 verbindlich fur den ge-
samten Verein, seine Amtstrager und Mitarbeiter, Mitglieder und die Eltern der Kinder und Ju-
gendlichen im TSC eingefuhrt.

Das Schutzkonzept soll in der Zukunft aktualisiert und fortgeschrieben werden. Es gilt die jeweils
aktuelle Fassung entsprechend Vorstandsbeschluss und Veroffentlichung auf der Website
www.tsc-muelheim.de .
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3 Risikoanalyse

3.1 Auftaktveranstaltung

Am 12.04.2025 haben wir eine Auftaktveranstaltung zur Risikoanalyse und zum Schutzkonzept
unter Leitung des MSB durchgeflihrt. Dabei wurden unsere spezifischen Vereinsstrukturen, un-
sere Angebote, typische Szenarien und Ablaufe, aber auch unsere Einstellungen und Kultur dis-
kutiert und dabei sichtbar und bewusst gemacht.

Mit den Erkenntnissen und den Informationen haben wir in und teilweise im Nachgang zur Auf-
taktveranstaltung konkrete SchutzmaBnahmen und Verhaltensregeln erarbeitet. In Verbindung
mit den bereits etablierten organisatorischen MaBBnahmen bildete dies eine erste Grundlage fur
unser Schutzkonzept.

3.2 Risikobereiche

Die erste Risikoanalyse wurde mit einer Gruppe aus Trainern, Betreuern, Eltern und Vorstand er-
stellt. Wir haben dabei insbesondere folgende Bereiche / Szenarien betrachtet:

=  Schwimmausbildung der Jungsten

= Trainingsbetrieb Kinder und Jugendliche

= Tauchausbildung und Freizeittauchen (Tauchtreffs)
=  Antauchfahrt

= Kinder- und Jugendfreizeiten

= Vereinsveranstaltungen

Die Diskussion zeigte, dass wir an vielen Stellen bereits etablierte Regeln und Verhaltensweisen
haben, dass es aber auch gut ware, diese Regeln festzuhalten und zu kommunizieren. Es wur-
den aber auch Bereiche und Szenarien identifiziert, in denen noch Diskussionsbedarf bestand.

Die gemeinsam erarbeiteten Verhaltensregeln finden sich in Abschnitt 4.6.

3.3 Beteiligung

Wesentlicher Faktor fur ein erfolgreiches Schutzkonzept ist eine moglichst breite Partizipation
aller Beteiligten. Wir haben deshalb alle beteiligten Gruppen, d.h. Kinder- und Jugendliche, El-
tern, Trainer/Ausbilder und Betreuer, Gerate- und Kompressorwarte und den Vorstand in die Wei-
terentwicklung und Verfeinerung des Schutzkonzeptes in Form von Prasenz- und online-Veran-
staltungen aber auch digital einbezogen. Es wurde damit eine breite Auseinandersetzung mit
dem Thema angestoBen und ein ebenso breiter Konsens als Grundlage fur ein erfolgreiches
Schutzkonzept erreicht.

Dadurch, dass sich unser Verein in einem steten Wandel befindet, neue Aktivitaten oder Perso-
nen hinzukommen, werden wir die Analyse zukinftig im Abstand von 2 bis 3 Jahren erneut
durchfihren und das Schutzkonzept ggfs. Uberarbeiten und anpassen.

Rev. 00 vom 08.03.2026 6
TSC Schutzkonzept PSG Rev00 (Final)_20260308.Docx



NSP0R2,

S
SRe

AZE
Schutzkonzept PSG e

4 Praventive MaBnahmen

4.1 Ansprechpartner im TSC, Aufgaben und Zusténdigkeiten

Der TSC hat die Funktion eines/r Ansprechpartners/in PSG zu Fragen zur Pravention von sexuali-
sierter und interpersoneller Gewalt geschaffen. Entsprechend den formalen Anforderungen ge-
maf Qualitatsbundnis Sport NRW hat der/die Ansprechpartner/in die entsprechende Ausbil-
dung zum Ansprechpartner (insgesamt etwa 15 LE) zu absolvieren.

Er/sie dient als erste Ansprechpartner/in bei allen Fragen zur Umsetzung des Schutzkonzepts.
Insbesondere kann er/sie im Verdachtsfall angesprochen werden und eine Erstberatung durch-
fihren und ggfs. an externe Ansprechpartner und Fachdienste weitervermitteln. Diese Gespra-
che sind absolut vertraulich.

aktuellist dies: Verena Zahres E-Mail: verena.zaehres@tsc-muelheim.de

Innerhalb des Vorstands ist der 1.Vorsitzende
aktuell ist dies: Dr. Bodo Billig E-Mail: bodo.billig@tsc-muelheim.de

fir den Gesamtprozess der Entwicklung, Implementierung und Fortschreibung des Schutzkon-
zepts sowie den Prozess der Aufnahme in das Qualitatsbuindnis Sport NRW verantwortlich.

Es wurden eine Mailadresse psg@tsc-muelheim.de eingerichtet, Uber die sich alle Mitglieder
oder Mitarbeiter des Vereins in Sachen PSG an den Verein wenden kénnen. Die Mails werden an
den/die Ansprechpartner/in PSG und den 1.Vorsitzenden weitergeleitet.

Kontaktdaten von externen Ansprechpartnern, die insbesondere im Verdachts- oder Miss-
brauchsfall kontaktiert werden konnen, finden sich unter 5.3.

4.2 Personliche Eignung

Alle Funktionstrager, d.h. Trainer, Tauchlehrer und Betreuer, die mit Kindern und Jugendlichen
regelmaBig umgehen, werden von Mitgliedern des Vorstands (bevorzugt von der jeweiligen Abtei-
lungsleitung) hinsichtlich ihrer personlichen Eignung entsprechend ihres Einsatz- und Aufgaben-
felds Uberpruift.

Neben formalen Kriterien wie unterschriebener Ehrenkodex, Vorlage erweitertes Fuhrungszeug-
nis und ggfs. gultige Ausbilderlizenzen soll auch die menschlich, charakterliche Eignung einge-
schatzt werden.
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4.3 Aus-und Weiterbildung

Ansprechpartner PSG

Nach der erfolgreichen Basisqualifikation sollte der Ansprechpartner PSG sich uber Teilnahme
an entsprechenden Veranstaltungen fortbilden, weiter informiert halten und sein Netzwerk PSG
entsprechend weiterpflegen.

Lizensierte Trainer, Ubungsleiter und Tauchlehrer

Als Mitglied des VDST beachtet der TSC die Leitlinien und das Regelwerk des VDST und setzt
diese um. Im Zusammenhang mit der Aus- und Weiterbildung von Trainern, Ubungsleitern und
Tauchlehrern bedeutet dies, dass alle vom VDST lizenzierten Funktionstrager im Rahmen ihrer
Erstausbildung und im Rahmen der regelmaBigen Weiterbildung eine Fortbildung zur Pravention
sexualisierter Gewalt absolvieren und im Zuge der Lizenzverlangerung nachweisen mussen [2].

Sensibilisierung

Trainer, Betreuer sowie Gerate- und Kompressorwarte ohne explizite Ubungsleiterlizenz wie
auch entsprechende Mitglieder des Vorstands sollen Uber entsprechende Sensibilisierungs-
punkte in der Agenda im Rahmen ihrer jeweiligen regelmaBigen Besprechungen weiter flr das
Thema sensibilisiert und fortlaufend informiert werden.

4.4 Selbstverpflichtung

Trainer und Tauchlehrer mussen den Abschluss des eLearning-Moduls ,,Der VDST-Ehrenkodex*
nachweisen und den Ehrenkodex des VDST (vgl. Anlage 1) bereits beim Erwerb und der regelma-
Bigen Verlangerung ihrer Lizenz gemaB Priuferordnung des VDST [5] unterschreiben.

Diese Regelung wird hier aufgegriffen und fur alle Funktionstrager des Vereins, die mit Kindern
und Jugendlichen regelmaBig umgehen, festgelegt; d.h., dass alle Vorstandsmitglieder, alle Trai-
ner, Tauchlehrer und Betreuer von Kindern und Jugendlichen mit der Aufnahme einer Tatigkeit flr
den TSC und danach spatestens alle vier Jahre den aktuellen Ehrenkodex des VDST zu unter-
schreiben und dem TSC in Papierform zur Verfligung zu stellen haben. Die unterschriebenen Eh-
renkodices werden digital in der Cloud des TSC archiviert.

4.5 Vorlage erweitertes Filhrungszeugnis

Alle Funktionstrager des Vereins, die regelmaBig mit Kindern und Jugendlichen umgehen (siehe
Abschnitt 4.4 ) mussen mit der Aufnahme einer Tatigkeit fur den TSC und danach spatestens alle
vier Jahre ein erweitertes FUhrungszeugnis (erwFZ) zur Einsichtnahme durch den TSC vorlegen.
Die Einsichtnahme durch ein Mitglied des Gesamtvorstands wird dokumentiert und in der Cloud
des TSC archiviert. Im Rahmen der Einsichtnahme wird gepruft, dass keine Eintrage im Sinne der
im 8§ 72a SGB VIII aufgefuhrten Straftatbestande vorliegen. Dartuber hinaus wird die folgende Er-
klarung abgegeben:

»Die o.g. Person erklért, dass entsprechende Strafverfahren nicht anhéngig sind, und dass sie
die Aufnahme eines entsprechenden Ermittlungs- oder Strafverfahrens gegen sich umgehend
dem Vorstand des TSC Miilheim / Ruhr mitteilen wird.”

Die Dokumentation der Einsichtnahme des erwFZ wird digital in der Cloud des TSC archiviert.
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4.6 Leitlinien/generelle Hinweise

Information und Aufkldrung

Im Rahmen der Schwimm- und Tauchausbildung ist Beriihrung und koérperlicher Kontakt, der als
Grenzverletzung wahrgenommen werden kann, nicht unbedingt zu vermeiden. Kinder /Jugendli-
che und Eltern sollen mit Informationsmaterial zum Kurs und/oder Aufklarungsgesprach (Kinder-
tauchausbildung KTSA) darauf hingewiesen werden.

Soweit in der Schwimm- und/oder Tauchausbildung Kinder und Jugendliche angefasst werden,
erfolgt stets vorher ein Hinweis und ein Einholen des Einverstandnisses (siehe unten).

Keine korperlichen Kontakte gegen den Willen

Korperliche Kontakte zu Sportlern/innen und Teilnehmenden (Techniktraining, Kontrolle, Ermun-
terung, Trost oder Gratulation) missen von diesen gewollt sein und durfen insbesondere bei Kin-
dern und Jugendlichen das padagogisch sinnvolle MaB nicht Uberschreiten.

Isolierte 1:1 Situationen vermeiden

Isolierte 1:1 Situationen z.B. unter der Dusche, in Schlafrdumen, Einzelausbildung im separaten
Schwimmbecken oder allein 1:1 an einem Tauchgewasser, beim Mitnehmen im Fahrzeug oder
bei Ubernachtung sollen — auch zum Schutz vor Verdachtigungen des Trainers/TLs - vermieden
werden. Im Rahmen der Tauchausbildung —insbesondere bei Anfangern — ist aus Grinden der
Tauchsicherheit aber oft am und im Wasser eine 1:1 Tauchlehrer-Tauchschuler-Konstellation
nicht zu vermeiden.

Umgang mit Social Media und Handy

Digitale Kommunikation und Social Media sind heute nicht mehr wegzudenken. Sie dienen zum
Austausch, zur Pflege von Freundschaften und Beziehungen und kénnen so Nahe schaffen. Die
neuen Medien bergen aber auch die Gefahr von ,digitalen“ Grenzverletzungen. Dabei kommt der
Peer-to-Peer-Interaktion — also der Interaktionen gleichaltriger Jugendlichen untereinander — be-
sondere Bedeutung zu. Kinder und Jugendliche werden fur diese Risiken speziell sensibilisiert.

Das Erstellen und Teilen von Bildern, Videos oder Nachrichten mit sexualisiertem oder herab-
wurdigendem Inhalt ist verboten. Alle Beteiligten achten darauf, dass ein achtsamer und res-
pektvoller Umgang sowohl zwischen den Jugendlichen untereinander als auch zwischen Er-
wachsenen und Kindern/Jugendlichen beim TSC gelbt wird.

Transparenz schaffen
»oechs-Augen-Prinzip“ und ,,Prinzip der offenen Tur“ beachten.

Soweit z.B. auf eine Mitnahme eines Minderjahrigen im Auto aus organisatorischen Grunden
nicht verzichtet werden soll, sollte diese Entscheidung von wenigstens zwei Betreuern/Trainer
gemeinsam und in Abstimmung mit den Eltern getroffen werden.
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4.7 Konkrete Verhaltensregeln

Umziehen

Schulkinder (ab 6 J.) in der geschlechtsspezifi-
schen Umkleide.

Umziehen von Kindern mit Eltern des anderen Ge-
schlechts in den separaten Einzelkabinen oder
ggfs. in der Sammelumkleide, wobei das Ge-
schlecht des Erwachsenen den Raum vorgibt.
Das Betreten der Sammelumkleide erfolgt nach
Bewertung/Einschatzung durch die Eltern.

Duschen

Ausziehen in den Duschen durchaus maglich; so-
weit kleine, insbesondere Kinder des anderen Ge-
schlechts ebenfalls in der Dusche sind, bitte mit
adaquatem, angepassten schamhaften Beneh-
men duschen.

Kinder ab 6 Jahre sollten selbstandig duschen ge-
hen.

Seepferdchenausbildung

Soweit kérperlicher Kontakt flir das Demonstrie-
ren und Erlernen der Bewegung notig ist, soll vor-
her gefragt werden, etwa:

"Ich mdchte Dir ... zeigen, daflr muss ich Dich
anfassen, ist das ok fur Dich. Wenn etwas nichtin
Ordnung, sagst Du Bescheid?"

(Der Schutz vor dem Ertrinken geht immer vor.)

Kind bendatigt Hilfe beim Toilettengang
z.B. beim Wiederanziehen

Begleitung moglichst mit gleichem Geschlecht
(zusatzlich weitere Person ansprechen und bit-
ten, wenn man sich unsicher fuhlt)

Ggfs. Person des gleichen Geschlechts anspre-
chen.

Flossenschwimmen/

Vorher tber Kdrperkontakt bei Rettungsiibung in-

Rettungsiibungen formieren. Nur in einer gréBeren Gruppe, nur mit
Einverstandnis zur Partnertbung.
Ggfs. nach einvernehmlicher Wahl des Ubungs-
partner/in.

Fotos / Videos Das grundsatzliche Einverstandnis wird tUber den
Aufnahmeantrag geregelt.
Wichtig: Verein braucht eine Liste der Menschen,
die nicht auf Fotos wollen.
Aktiv fragen, wer mdchte aufs Foto - zieht euch
an, wie ihr wollt.
Fur Fotos, wo Personen erkennbar sind und die in
den soz. Medien verwendet werden, noch einmal
separate Erlaubnis erbitten.

Handy Grundsatzlich ist Benutzung von Handys / Endge-

raten (Foto/Video) in den Schwimmbadern nicht
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erlaubt.

KEINE Fotos/Videos im Bereich der Umkleiden.
Fotos z.B. von Eltern NUR in Abstimmung mit Trai-
ner und den weiteren Beteiligten. (Keine Externe.)

Personen, die nicht zum TSC gehéren Wir legen unsere MaBstdbe auch bei anderen an.
Keine Externen, Unbekannten.

Wir machen Externe auf unsere Verhaltensregeln
aufmerksam.

Anprobe und Ausleihe Tauchanzuge In Begleitung der Eltern.
Hilfestellung beim Anziehen primdr uber Eltern.
"Ich misste jetzt hier mal ziehen ..., okay?"

Rickgabe gemeinsam mit Eltern.
Kompressorwarte zum Thema sensibilisieren.

abseitige Raume? Bei der Konzeption der Veranstaltung bedenken
und vermeiden; z.B. Raum abschliessen oder Tir
Uber Keil immer offen halten und kommunizieren.

Sommerfest/Weihnachtsfeier/etc. auch bei Fahrten:

Getrankekonsum: gesetzl. Regelungen/Jugend-
schutz;

verantwortungsvoller Umgang mit Alkohol.
KEINE Ermunterung von Jugendlichen/Kindern
Alkohol zu trinken.

Mitnehmen Minderjahriger durch Erwachsene 4-Augen-Prinzip (2 E + Kinder); nach Méglichkeit
kein Erwachsener mit fremden Kind.
Verhaltenskodex - der Fahrer/als Begleiter.
Planung nach 4-Augen-Prinzip; Einverstandnis
der Eltern zum Set-up.

"Einzelausbildung" Einzelausbildung moglichst vermeiden. Gemein-
same Nachholtermine anbieten.

Koordination wechselnde Konstellationen Tauch-
lehrer/Tauchschuler durch Kursleitung.
Aufmerksamkeit bei ungewohnlicher Haufung /
Einsichtnahme Logbucher.

Supervision durch Gruppe der Tauchausbilder.

Umziehen am Gewasser analog; vernunftiges Verhalten; TSC-Umzieh-Pon-
cho.
Jugendliche unter sich Hier greift die Eigenverantwortung der Jugendli-

chen. Die Jugendlichen kénnen sich immer an
ihre Trainer und Betreuer wenden.
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zusatzlich: Ubernachtung Es istvon jedem Geschlecht ein/eine entspre-
chende Betreuer/in mitzunehmen.

5 Umgang mit Verdachtsfallen / Intervention

5.1 Allgemeines

Um den Schutz von minderjahrigen Sportlern und Sportlerinnen in Sportvereinen zu gewahrleis-
ten, muss jedem Hinweis auf Gewalt nachgegangen werden. Aufgabe der Sportvereine ist es,
Betroffene vor jeglicher Form von Gewalt zu schitzen, sie zu unterstutzen und im Regelfall die
Strafverfolgungsbehdrden und - sofern es rechtlich zuldssig ist (insbes. Datenschutz und Per-
sonlichkeitsrechte) — in einem auf das Notwendige beschrankten AusmaB andere Vereinsmit-
glieder und Eltern Uber tatsachliche Verdachtsmomente zu informieren [4].

Dabei steht das Wohl des betroffenen Kindes/Jugendlichen im Mittelpunkt aller Bemuhungen.

Das folgende Flussdiagramm soll als Handlungsleitfaden dienen, den Ablauf und die Einbindung
der verschiedenen Beteiligten (Fachdienste, Ansprechpartner/in PSG, Vorstand, Strafverfol-
gungsbehorden sowie weiterer Vereinsmitglieder und der Eltern) darstellen.

Da jeder Fall anders ist, kann hiervon situativ abgewichen werden, wenn es von den entschei-
denden Personen fur erforderlich gehalten wird.

Rev. 00 vom 08.03.2026 12
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5.2 Vorgehen bei Verdachtsfillen/Handlungsleitfaden

| Erkennen einerkritischen Situation |

L4

Unmittelbare MaBnahmen zum Schutz der/des Betroffenen

ergreifen, soweites gebotenerscheint
z.B. Betroffene/n aus der Situation herausnehmen
oder Sicherstellen von Handys

|

Dokumentation der Verdachtssituation
Wer? Was? Wo? Wann?
Eine ausforschende Befragung der/des vermeintlichen Taters

sollzunéchst unterbleiben.

Weitergabe derInformationan den AnsprechpartnerPSG
(intern) oder externe Ansprechpartner / Fachdienste

mit dem Ziel, eine Ersteinschatzung und Bewertung des
Verdachtsfalls vorzunehmen und ggfs. weitere MaBnahmen in
Gang zu setzen

WeiterbestehenderVerdachtsfall

- Ansprechpartner PSG und unbeteiligten Vorstand informieren

- Handlungsempfehlungen und -anweisungen der Fachdienste
beachten

:

Einschatzungdurch Fachdienste
auf Basis weiterer Gesprache mit Opfer, Tater
und anderen Beteiligen

Erharteter Verdacht

in Abstimmung mit den Fachdiensten unterstitzen Vorstand
und Ansprechpartner PSG

" bei Schutz und Hilfsangeboten fuir Opfer sowie

= |nformation und Unterstitzung fur Eltern

L 4

anderweitig erfolgt ist.

Strafrechtliche Verfolgung

In Abstimmung mit Fachdiensten

= nach Willen des Opfers

= beiKindern/Jugendlichen unter ... Jahren in
Abstimmung mit den Eltern

erfolgt Mitteilung an Strafverfolgungsbehorden

durch denVorstand, soweit dies nicht bereits

A A

Kommunikation des Vorfalls
Kommunikationin Kinder-/Jugendabteilungund Verein,
ggfs. extern durch Ansprechpartner PSG und Vorstand

Mitteilung an das Landesjugendamt

AusgeraumterVerdachtsfall

soweit innerhalb des TSC Gesprachshedarf zu dem
Verdachtsfall entstanden ist, Vorstand und
Ansprechpartner PSG informieren und in die weitere
Kommunikation einbinden.

Reflexion desVorfalls
Reflexion des Vorfalls
Uberprﬂfung und ggfs. Anpassung des Schutzkonzepts

Primare Verantwortung bei jedem Einzelnen,

der einen Verdachtsfall wahrnimmt

Primare Verantwortungbeim

Ansprechpartner PSG und dem Vorstand

Rev. 00 vom 08.03.2026
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5.3 Ansprechpartner und Anlaufstellen

innerhalb des TSC (siehe Abschnitt4.1)

Name Telefon
Funktion/Aufgabe

Verena Zahres 0178 1493213
Ansprechpartnerin PSG

Dr. Bodo Billig 0157 82744180

1.Vorsitzender

externe Anlaufstellen

Ansprechpartner beim Miilheimer Stadtsportbund

Name Telefon
Funktion/Aufgabe

Karolin Kugler 0208 3085030
Ansprechpartnerin PSG

Till Boos 0208 3085039
Ansprechpartner PSG

www.muelheimer-sportbund.de/vereine/
praevention-sexualisierter-gewalt-im-sport

Ansprechpartner beim Tauchsportverband TSV-NRW

Name Telefon

Funktion/Aufgabe
Claudia von Parzotka-Lipinski 0203 7381 677
Geschéftsstellenleitung

Dr. Eva Selic 0176 23491799
Présidentin

Oliver Jung 0163 3468163
Vizeprasident

www.tsvnrw.de

e-Mail

verena.zaehres@tsc-muelheim.de

bodo.billig@tsc-muelheim.de

e-Mail

karolin.kuegler@msb-mh.de

tillLboos@msb-mh.de

psg@msb-mh.de

e-Mail

c.parzotka@tsvnrw.de

praesidentin@tsvnrw.de

vizepraesident@tsvnrw.de
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AWO Miilheim
Fachberatungs- und Anlaufstelle bei sexualisierter Gewalt gegen Kinder und Jugendliche

Name Telefon E-Mail
Funktion/Aufgabe

Ansprechpartner der 020820774270 fbst@awo-mh.de
Fachberatungsstelle

Unabhéngige Ansprechstelle fiir
Betroffene sexualisierter, psychischer und physischer Gewalt im Sport

Name Telefon E-Mail

Funktion/Aufgabe

Sofortberatung 0800 1122200

Uber Terminvereinbarung 030220138710 kontakt@ansprechstelle-safe-sport.de

www.ansprechstelle-safe-sport.de

5.4 Ausgerdaumter Verdachtsfall und Rehabilitation

Sollte sich ein Verdacht als unzutreffend herausstellen und ausgerdumt werden kdénnen, ist die
verdachtigte Personen zu rehabilitieren. Ziel sollte es sein, den guten Ruf der betroffenen Person
wiederherzustellen und entstandene personliche oder vereinsbezogene Schaden zu begrenzen.

Nach Abschluss der Prufung werden neben der verdachtigten Person der/die Ansprechpart-
ner/in PSG sowie der Vorstand informiert. Getroffene vorlaufige MaBnahmen werden vom Vor-
stand Uberpruft und, sofern keine Griinde entgegenstehen, zurickgenommen.

Der Verein unterstutzt die zu rehabilitierende Person, unter anderem durch eine abgestimmte,
sensible interne Kommunikation unter Beachtung der Personlichkeitsrechte aller Beteiligten,
ggfs. Gesprachsangebote und weitergehende MaBnahmen zur Ruckkehr ins Vereinsleben.

6 Evaluation und Weiterentwicklung

Das vorliegende Schutzkonzept wurde auf Basis der Risikoanalyse und verschiedener Work-
shops im Jahr 2025 entwickelt. Es soll in der Zukunft regelmaBig (etwa alle 2 bis 3 Jahre) auf Ak-
tualitat und Wirksamkeit zum Schutz gegen sexualisierte und interpersonelle Gewalt vom Vor-
stand und dem Ansprechpartner PSG Uberpruft und ggfs. angepasst werden.

Hinweise und Anregungen zu moglichen Schwachen und Verbesserungsvorschlage konnen alle
Mitglieder an den Ansprechpartner PSG oder den 1.Vorsitzenden (siehe 4.1) geben.
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Anlage 1

Sl SPORTJUGEND
im DOSB O

Ehrenkodex

Hiermit verspreche ich,
Name, Vorname: GEBUTESTAR. sccrinsesmsusssssssmviossusasnsassosisse

Anschrift (Ort, StraRe):

VDST-Mitgliedsnummer derzeit Mitglied im:

. Ich bin mir meiner Vorbildfunktion jederzeit bewusst und nehme diese wahr. Ich bemiihe mich um padagogisch verantwortliches
Handeln. Ich erkenne mogliche Abhangigkeitsverhaltnisse und ziehe aus diesen niemals Vorteile. Mein besonderer Schutz gilt den
anvertrauten Kindern und Jugendlichen. Verbands- und Vereinsarbeit, insbesondere mit Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen, lebt von der vertrauensvollen Zusammenarbeit untereinander; dieses Vertrauen werde ich nicht zum Schaden mir
anvertrauter Personen ausnutzen.

. Ich werde die Personlichkeit jedes Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen achten und dessen Entwicklung unterstiitzen.
Tauchen ist eine Sportart, bei der direkter, enger Kérperkontakt eine Rolle spielt und bei einigen Handlungsablidufen unabdingbar
ist. Die individuellen Empfindungen zu Ndhe und Distanz, die Intimsphare und die personlichen Schamgrenzen der mir
anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen sowie die der anderen Vereinsmitglieder werde ich respektieren. Ich
gestalte die Beziehung zu den zu betreuenden Tauchern transparent in positiver Zuwendung und gehe verantwortungsbewusst
mit Nahe und Distanz um.

. Ich werde Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bei ihrer Selbstverwirklichung zu angemessenem sozialen Verhalten anderen
Menschen gegeniiber anleiten. Ich mochte sie zu fairem und respektvollem Verhalten innerhalb und auerhalb der sportlichen
Angebote gegeniiber Mensch und Tier erziehen und sie zum verantwortungsvollen Umgang mit der Natur, Um- und Mitwelt

anleiten.

. Ich biete den mir anvertrauten Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen fiir alle sportlichen und auBersportlichen Angebote
ausreichende Selbst- und Mitbestimmungsmaoglichkeiten.

. Ich respektiere die Wiirde jedes Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen und verspreche, alle jungen Menschen,

unabhangig ihrer sozialen, ethnischen und kulturellen Herkunft, wirtschaftlicher Stellung, Weltanschauung, Religion, politischen
Uberzeugung, sexueller Orientierung, korperlicher und geistiger Leistungsfahigkeit, ihres Alters oder Geschlechts, gleich und fair
zu behandeln sowie Diskriminierung jeglicher Art sowie antidemokratischem Gedankengut entschieden entgegenzuwirken.

. Ich werde das Recht des mir anvertrauten Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen auf korperliche Unversehrtheit achten und
keine Form der Gewalt, sei sie physischer, psychischer, verbaler oder sexualisierter Art, ausiiben.

. Ich bekampfe diffamierende oder beleidigende AuRerungen iiber andere, insbesondere im Hinblick auf Kénnen, sportliche
Leistung und personliche Wertschatzung. Ich unterlasse jede Form der Belastigung und behandele andere fair, hoflich und mit

Respekt.

. Ich werde sportliche und auRersportliche Angebote stets an dem Entwicklungsstand der mir anvertrauten Kinder, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen ausrichten und kinder- und jugendgerechte Methoden einsetzen.

. Ich werde stets versuchen, den mir anvertrauten Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen gerechte Rahmenbedingungen
fir sportliche und auRersportliche Angebote zu schaffen.

. Ich werde dafiir Sorge tragen, dass die Regeln der jeweiligen Sportart eingehalten werden. Insbesondere Gbernehme ich eine

positive und aktive Vorbildfunktion im Kampf gegen Doping und Medikamentenmissbrauch sowie gegen jegliche Art von
Leistungsmanipulation. Ich beuge Suchtgefahren durch beispielsweise Drogen-, Nikotin- oder Alkoholmissbrauch vor. Ich wirke
ihren negativen Auswiichsen durch gezielte Aufklarung und Wahrnehmung meiner Vorbildfunktion bestmaglich entgegen.

. Ich méchte Vorbild fiir die mir anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen sein, stets die Einhaltung von sportlichen und
zwischenmenschlichen Regeln vermitteln und nach den Gesetzen des Fair Play handeln.
. Ich verpflichte mich einzugreifen, wenn in meinem Umfeld gegen diesen Ehrenkodex verstoRen wird. Ich ziehe im , Konfliktfall”

professionelle fachliche Unterstiitzung und Hilfe hinzu und informiere die Verantwortlichen auf der Leitungsebene. Der Schutz der
Kinder und Jugendlichen steht dabei an erster Stelle.

. Ich verspreche, dass auch mein Umgang mit erwachsenen Sportlerinnen und Sportlern auf den Werten und Normen dieses
Ehrenkodexes basiert.

Durch meine Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung dieses Ehrenkodexes. Ich versichere, dass im Zusammenhang mit einem
Delikt gegen die sexuelle Selbstbestimmung oder sexuellen Missbrauchs oder anderen dhnlich gelagerten Vergehen gegen mich
weder ein Ermittlungsverfahren, weder eine Anklage anhangig ist, noch eine Verurteilung vorliegt. o 0O

3o

< DEUTSCHE OSB

o
2 /,
Ort, Datum Unterschrift

Verband Deutscher Sporttaucher e.V. — Ehrenkodex, 17.08.2019 VDST
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Tauchsportverband Nordrhein-Westfalen e.\V.

N
Dokumentationsbogen

TSV NRW —

Dratum: Uhrzeit:
Wer nimmt Kontakt auf?

Name:

Verband\Verein:

Funktion:

Kontakt
(Telefon, E-Mail)

Was ist der Grund der Kontaktaufnahme?
Welche Situation liegt vor?

Sachliche Angaben ohne Interpretation (Was? Wann? Wo7T):

17
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Tauchsportverband Nordrhein-Westfalen e.V.

TSV NRW —

Wer wird als Tater*in verdachtigt?

MName Alter:

Geschlecht:

Funktion:

Beziehung
Zum*zur Betroffe-
nen:

Wer ist betroffen?

Mame Alter:

Geschlecht:

Funktion:

Beziehung
Zum®*zur Tater*in

Waz wurde bereits unternommen?
Wer wurde bereits informiert?

Wurden schon andere Schritte der Intervention gegangen?

Wie wird verblieben?

Vereinbarung weiterer Schritte z.B.

+ ‘Weitervermittlung der meldenden Person/Organisation (mit deren Einverstandnis),
an eine passende Fachberatungsstelle?

+ Einbindung Polizei?

Sollen wir uns noch einmal melden? — Beratung hinsichilich der Umsetzung zukinftiger
Praventionsmalknahmen fur die betroffene Sportorganisation.
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